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เรื่อง รายงานการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้าน
จริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย และขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

 

 เรียน   สาธารณสุขอำเภอบ้านม่วง 

  ด้วยคณะรัฐมนตรีมีมติให้หน่วยงานเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment:ITA) ซึ่งเป็นเกณฑ์การประเมิน
ที่ต้องการให้หน่วยงานของรัฐยกระดับการดำเนินของหน่วยงาน โดยมีประเมินในด้านการต่อต้านการทุจริตใน
องค์กรเกี่ยวกับการดำเนินงาน ให้มีการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกัน
มิให้กระทำผิดวินัย 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านม่วง  ได้ดำเนินการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายใน
หน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิด
วินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวันที่ 11  มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอบ้านม่วง โดยมีกิจกรรมการสร้างจิตสำนึกและปลูกฝังให้บุคลากรมีคุณธรรมจริยธรรมไม่กระทำการทุจริต
และประพฤติมิชอบ  และการให้ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน ตามคู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน           
เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านม่วง ภายใต้โครงการอบรมพัฒนาการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖ 8       
จำนวน 9 คน ซึ่งประกอบไปด้วย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง และบุคลากรที่เกี่ยวข้องอ่ืนๆ ในการนี้   
จึงขออนุญาตเผยแพร่รายงานการจัดกิจกรรมดังกล่าวบนเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านม่วง 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  และพิจารณาอนุญาต 
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             ทราบ/อนุญาต     
  
                         
               
                    (นางภาวิดา  อุดมฉวี) 
                           สาธารณสขุอำเภอบ้านม่วง  
 

 “อยู่สกล รักสกล  ทำเพื่อสกลนคร” 


